Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr /26
Rady Miejskiej w Sochaczewie
Z dnia 2026 r.

Roczny Program Wspélpracy Miasta Sochaczew na rok 2027 z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program wspétpracy okresla formy, zasady, zakres wspOlpracy z organizacjami, takze
priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja zwiazana bedzie z udzieleniem pomocy finansowej
na dziatalnos$¢ publiczna.

2. llekro¢ w niniejszym ,,Programie” jest mowa o:

1) programie - nalezy przez to rozumieé Roczny Program Wspélpracy Miasta Sochaczew
narok 2027 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) wustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4) konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ustawy;

5) komisji konkursowej - nalezy przez to rozumieé komisje konkursowa powolang przez
Burmistrza Miasta Sochaczew do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert;

6) Miescie - nalezy przez to rozumieé Miasto Sochaczew.

Rozdzial 2
Cele wspolpracy

§ 2. 1. Cel gléwny: Poprawa, jakosci zycia mieszkancow i petniejsze zaspokajanie potrzeb
spolecznych poprzez kreowanie aktywnodci obywatelskiej i ksztaltowanie partnerstwa Miasta
Z organizacjami.

2. Cele szczegobtowe:

1) promowanie spoteczefistwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywno$ci mieszkaficow
Miasta;

2) promocja dziatalnosci organizacii;

3) lepsze poznawanie i diagnozowanie $rodowiska organizacji dziatajacych na terenie Miasta;

4) otwarcie na innowacyjno$é oraz konkurencyjnosé poprzez umozliwienie organizacjom
wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych;

5) wspieranie oraz powierzenie organizacjom zadas publicznych;

6) racjonalne wykorzystywanie publicznych $rodkow finansowych;

7) umozliwienie spotecznosci lokalnej wspétdecydowania o kierunku rozwoju Miasta w zakresie
realizacji zadan publicznych;

8) promocja i rozwoj wolontariatu.
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Rozdzial 3
Zasady wspoélpracy

§ 3. Wspolpraca Miasta z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

pomocniczosci i suwerennosci stron - polegajacych na tym, Ze szanujac swoja autonomig
Miasto i organizacje nie narzucaja sobie wzajemnie zadan, posiadaja zdolno$¢ do bycia
podmiotem prawa, samorzad udziela pomocy organizaciom w niezbgdnym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspodlnoty samorzadowe;;

partnerstwa - rozumianego, jako wspotdziatanie stron na rzecz Miasta i jego mieszkancow,
wspdlne okreslanie celéw i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich realizacjg;

efektywnos$ci - rozumianej, jako dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow
w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz racjonalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

uczciwej konkurencji - rozumianej, jako zapewnienie przejrzystosci podejmowanych dziatan
oraz jednolitych dla wszystkich podmiotéw i obiektywnych kryteriow nie budzacych
watpliwosci, co do réwnego dostgpu do zadan publicznych;

jawnosci - polegajacej na tym, ze Miasto i organizacje udostepniaja sobie wzajemnie rzetelne
informacje na temat realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 4
Przedmiot wspoélpracy

§ 4. 1. Przedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjami sg:

ustawowe zadania wlasne,

zadania wynikajace ze Strategii Rozwoju Miasta,

wspolne okreslanie waznych dia mieszkaficow potrzeb i tworzenie systemowych rozwigzan
probleméw spotecznych,

konsultowanie z organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspélpracy finansowej i pozafinansowej

w poszczegdlnych obszarach przedstawione zostalty w § 6 Programu.

Rozdzial 5
Formy wspoélpracy

§ 5. 1. Wspélpraca pomigdzy Miastem a organizacjami moze mie¢ charakter finansowy

lub pozafinansowy.
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2. Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w szczegolnosci na podstawie:
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2025.1483 t.j. z pdzn.zm.);
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.2025.1338 t.j. z p6zn.zm.);
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2026.639 t.j. z pdzn.zm.);
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoOwien publicznych (Dz.U.2026.793 t.j. z
poZn.zm.);
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U.2026.95 t.j. z pdzn.zm.);
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U.2023.2151 t.j. z pdZn.zm.);

3. Wspodlpraca odbywa sig¢ w szczegolnosci w formach:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie

jego realizacji,



2) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji,
3) zawierania uméw na podstawie odrebnych przepisow.

4. Podstawowym trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom jest otwarty
konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustaw¢ dopuszczalne jest stosowanie innego
trybu.

5. Wspblpraca pozafinansowa Miasta z organizacjami w szczegolno$ci moze polega¢ na:

1) dziataniach informacyjnych realizowanych poprzez;

a) publikowanie na stronach internetowych Miasta waznych informacji dotyczacych zaréwno
dzialar podejmowanych przez Miasto, jak i przez organizacje;

b) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej;

¢) tworzenie wspélnych zespolow o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

d) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych, jako formy wymiany informacji
natemat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany doswiadczen i spostrzezen,
nawigzywania wspélpracy i koordynacji podejmowanych dziatan;

2) dziataniach organizacyjnych, realizowanych poprzez:

a) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji;

b) inicjowanie realizacji zadan publicznych;

¢) udzielanie przez Burmistrza Miasta patronatéw, opinii, rekomendacji, itp.;

d) w miare mozliwoéci zaspokajanie potrzeb lokalowych organizacji, w tym réwniez
w zakresie organizacji szkolen, konferencji, spotkan i innych inicjatyw;

) rdéznego rodzaju pomoc w realizacji zadan lub akcji powierzonych i prowadzonych przez
organizacje poprzez m.in.: czasowe udostepnienie lokali, terendw, sprzetu i wyposazenia
nalezacego do Miasta oraz wykorzystanie sil i zasobéw jednostek podleglych Burmistrzowi
Miasta;

3) dziatalnosci szkoleniowej, realizowanej poprzez:

a) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych, jakosé pracy organizacji
w sferze zadan publicznych;

b) angazowanie organizacji do wymiany do§wiadczen i prezentacji osiagnieé.

4) konsultowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej
mowa w art. 4 ustawy, z Sochaczewska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Rozdzial 6
Priorytety w realizacji zadan publicznych

§ 6. 1. Miasto wspllpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust, 1 ustawy.
2. Na rok 2027 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z zakresu:
1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0s0b;
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastegpcze;;
3) dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz
rozwoju $wiadomogci narodowe;j, obywatelskiej i kulturowe;j;
5) dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych;
6) dziatalnosci na rzecz 0séb w wieku emerytalnym,;
7) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych;



8) dzialalnoéci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym pracy z mlodzieza oraz wypoczynku dzieci
i mlodziezy;

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12) turystyki i krajoznawstwa;

13) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

14) ratownictwa, ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.

Rozdzial 7
Finansowanie Programu

§ 7. 1. Program bedzie finansowany ze $rodkéw wlasnych Miasta.

2. Na realizacje programu, w czeSci dotyczacej zlecania realizacji zadan publicznych
zaplanowano kwote z budzetu Miasta - nie wigksza niz 1.000.000 zt.

3. Wysokoé¢ tych srodkéw moze ulec zmianie po uchwaleniu budzetu Miasta na rok 2027,
badz po wprowadzeniu zmian do tego budzetu w trakcie realizacji zadan, a takze w sytuacji
niewydatkowania wszystkich §rodkéw w ramach otwartych konkurséw ofert, niewykorzystania
wszystkich przekazanych §rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan na podstawie
zawartych uméw, badz w innych trybach przewidzianych odre¢bnymi przepisami.

4, Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom jest konkurs.
W przypadkach wskazanych przez ustawg dopuszczalne jest stosowanie innego trybu. W ramach
budzetu Miasta tworzy sie rezerwe na zadania realizowane na podstawie innych przepisow,
niz okre$lone w ustawie.

5. Konkursy na realizacje zadan publicznych bgda oglaszane nie wezesniej niz po przedlozeniu
Radzie Miejskiej w Sochaczewie projektu budzetu na 2027 r.

6. Przekazanie $rodkOw nastapi po zawarciu umowy na realizacjg zadania publicznego.

Rozdzial 8
OKkres i sposob realizacji Programu

§ 8. 1. Program obowiazuje od 01.01.2027 r. do 31.12.2027 r.

2. Na wniosek organizacji Burmistrz moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert (w formie malego grantu), jesli
spelnione sg facznie nastgpujace warunki zgodnie z art. 19 a ustawy, czyli:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
20.000 zt,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie do konca roku kalendarzowego,

3) Iaczna kwota $rodkéw finansowych przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym
roku kalendarzowym nie moze przekroczyc¢ 40.000 z1,

4) 1Iaczna kwota finansowa przyznana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 30 % dotacji
planowanych w roku budZetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje.

3. Podmiotami realizujacymi Program sa: Rada Miejska w Sochaczewie, Burmistrz Miasta,
Pelnomocnik Burmistrza ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, organizacje dzialajace
na rzecz Miasta, Sochaczewska Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego, Sochaczewska Rada
Sportu, jednostki organizacyjne Miasta.



Rozdzial 9
Sposéb i ocena realizacji Programu

§ 9. I Whsciwy wydziat Urzedu Miejskiego prowadzi bezposrednia wspolprace
z organizacjami, ktéra w szczegolnosci polega na:

1) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami statutowo prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego;

2) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych
wspolpracy z organizacjami;

3) koordynacji spraw z zakresu wspolpracy z organizacjami;

4) przygotowaniu sprawozdania z realizacji programu za 2026 rok;

5) koordynacji spraw zwigzanych z przygotowaniem konkursow;

2. Miemniki oceny realizacji programu:

1) wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Miasta organizacjom na realizacjg
zadan publicznych;

2) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacjg zadan publicznych;

3) liczba ofert zlozonych przez  organizacje na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegOlnieniem ofert zlozonych w  drodze konkurséw ofert i w trybie
pozakonkursowym;

4) liczba organizacji uczestniczacych w konkursach;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych;

6) liczba uméw, ktore nie zostaly zrealizowane;

7) liczba oséb, ktére byly adresatami/beneficjentami zadan publicznych realizowanych przez
organizacje.

3. Organizacje moga zgtaszaé swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace realizacji
programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami Miasta oraz bezposrednio do
wiasciwej komérki Urzedu Miejskiego ds. organizacji pozarzadowych. Uzyskane w ten sposéb
informacje bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przyszlej wspolpracy Miasta
Z organizacjami.

Rozdzial 10
Spos6b tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 10. 1. Prace nad przygotowaniem Programu wykonuje wiasciwa komérka organizacyjna
Urzedu Miejskiego w Sochaczewie ds. organizacji pozarzadowych.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem projektu uchwaty Rocznego Programu Wspétpracy
Miasta Sochaczew na rok 2027 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie byt nastepuj acy:

1) zbieranie propozycji zadan oraz wnioskéw dotyczacych rocznego programu wspotpracy
zglaszanych przez przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (do 11 wrzeénia 2026 r. nie wplynela zadna ankieta);

2) opracowanie projektu uchwaty rocznego programu wspdlpracy (do 29 wrzeénia 2026 r.);

3) udostepnienie projektu rocznego programu wspolpracy na stronie internetowej BIP Urzedu
Miasta Sochaczew w celu konsultacji (od 13 pazdziernika 2026 r. do 28 pazdziernika 2026 r.)
zgodnie z Uchwala Nr XIV/147/16 Rady Miejskiej w Sochaczewie z dnia 22 marca 2016 I.
w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu konsultowania z Rada Dzialalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3



ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji;
4) przedlozenie Radzie Miejskiej przez Burmistrza wynikéw konsultacji w uzasadnieniu
do uchwaty w sprawie przyjecia Programu na 2027 rok.
5) przedlozenie projektu uchwaty w sprawie rocznego programu wspolpracy na rok 2027 Radzie
Miejskiej w Sochaczewie (do 30 listopada 2026 r.).
3. Program, po uchwaleniu przez Rade Miejska, zostanie zamieszczony na stronie internetowe;j
Miasta i w BIP.
Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 11. 1. Burmistrz w drodze zarzadzenia powola komisj¢ konkursowa w celu przeprowadzenia
konkursu oraz przedtozenia propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.
Wyboru ofert dokona Burmistrz. Przedstawiciele organizacji (czlonkowie komisji) zostana
wylonieni w drodze otwartego naboru ogloszonego przez Burmistrza.

2. Komisja konkursowa, ktérej zadaniem jest opiniowanie ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert, dziala zgodnie z art. 15 ust. 2d i 2f ustawy.

3. Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej wszyscy czlonkowie podpisuja
zobowiazanie, ze w przypadku zaistnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 2 czlonek komisji
konkursowej zglasza ten fakt i zostaje wowczas wylaczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym
wystepuje powigzanie.

4, Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

5. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw.
Termin i miejsce posiedzenia komisji konkursowej okresla przewodniczacy.

6. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig
gltosdéw, w obecnosci, co najmniej polowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego.

7. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowe;j jest nieodptatne.

8. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) formalna weryfikacja ztloZzonych ofert,
b) merytoryczna ocena ofert spetniajacych wymagania formalne,
¢) propozycja podziatu srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.

9. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu , Karta oceny oferty”.

10. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

11. Z prac komisji konkursowej sporzadza sig protokol.

Rozdzial 12
Postanowienia konicowe

§ 12. 1. Program realizowany bedzie w roku budzetowym 2027.

2. Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni bedzie przedlozone
do 31 maja 2027 r. Radzie Migjskiej oraz opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspolpracy Miasta
Z organizacjami stosuje si¢ przepisy ustawy.

4. Zmiany w ,Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady Miejskiej
w Sochaczewie.



