ZARZADZENIE NR 184.2026
BURMISTRZA MIASTA SOCHACZEW

z dnia 23 czerwca 2026 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Sochaczewie, ul. Fryderyka Chopina 99,
96-500 Sochaczew

Na podstawie art. 63 ust. 1, 3 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2025 r. poz. 1043 z pozn. zm.)'
i § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej — szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), zarzadza
si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1
w Sochaczewie, ul. Fryderyka Chopina 99, 96-500 Sochaczew.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Sochaczewie
2) na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Sochaczewie
3) w miejscu ogdlnodostepnym w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Sochaczewie

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorowi Miejskiego Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego w Sochaczewie

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 622, 1160, 1837 oraz z 2026 r. poz.
504.



Zalacznik do

Zarzadzenia Nr 184.2026
Burmistrza Miasta Sochaczew
z dnia 23 czerwca 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta Sochaczew oglasza konkurs na kandydata/kandydatke na stanowisko
dyrektora/dyrektorki Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Sochaczewie,
ul. Fryderyka Chopina 99, 96-500 Sochaczew

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1 lub § 2,
lub § 3, lub § 6, lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne  stanowisko kierownicze w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole
ponadpodstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U 22023 r. poz. 2578).

2.Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty
0s0b przystepujacych do konkursu musza zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Sochaczewie, ul. Fryderyka Chopina 99, 96-500 Sochaczew;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg
o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo stazu pracy dydaktycznej —
w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata/kandydatki:

a) imig¢ (imiona) i nazwisko,

b) date 1 miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w p. pkt 2: Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich Iub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢



z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub
dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo
do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka polskiego:

7) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi/kandydatce nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz.
1519) - przypadku kandydata/kandydatki na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginatlem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
22026 1. poz. 515), lub o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.) lub nie toczy si¢
przeciwko niemu/niej postepowanie dyscyplinarne — w przypadki nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat/kandydatka ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych.

Ponadto kandydat/kandydatka winien dolaczy¢é podpisang klauzul¢ informacyjna
stanowigcg zatacznik do ogloszenia.

3. Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata/kandydatke powinny by¢
przez niego wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii powinny posiada¢ podpisang przez
kandydata klauzule ,Za zgodno$¢ z oryginalem” wraz z data i miejscem skladania
o$wiadczenia.

4.Na zadanie organu prowadzacego zespot kandydat/kandydatka jest obowigzany/a
przedstawi¢ oryginaly dokumentow, w celu weryfikacji ztozonych kopii dokumentow
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem.

5. Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Sochaczewie
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ul. 1 Maja 16, 96-500 Sochaczew w terminie do dnia 22 lipca 2026 r. do godziny 15:30
w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym,
numerem telefonu i adresem e - mail oraz z dopiskiem jak nizej:

wKonkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 1
w Sochaczewie”.

6. W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub ztozenia
osobistego, za termin skutecznego zlozenia oferty przyjmuje si¢ termin wpltywu do Biura
Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Sochaczewie.

7. Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U.
z 2024 r. poz. 928) informuje si¢ osoby przystepujace do konkursow o obowigzujace]
procedurze dokonywania zgloszen wewngtrznych — zarzadzenie nr 238.2024 Burmistrza
Miasta Sochaczew z dnia 9 pazdziernika 2024 r. w sprawie procedury zgloszen wewnetrznych
w Urzedzie Miejskim w Sochaczewie

8.7 uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona
do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12
pkt 6 i art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110 z pdzn.
zm.).

9. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

10. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta
Sochaczew.

11. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci/kandydatki zostana
powiadomieni pisemnie przez przewodniczacego komisji.

12. Kandydat/kandydatka zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

13. Wynagrodzenie osoby pelnigcej funkcje dyrektora szkoty/przedszkola ustalane jest
na podstawie przepisoOw:

1) art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
z pézn. zm.),

2) uchwaty NR XII/111/19 Rady Miejskiej w Sochaczewie z dnia 14 listopada 2019 r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotfach

i placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Sochaczew,
3) Uchwaty NR XXXIII/359/22 Rady Miejskiej w Sochaczewie z dnia 29 listopada 2022 r.

zmieniajagcej uchwale w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Miasto Sochaczew.



Zatacznik do
Ogtloszenia o konkursie

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujg, iz:

I

2.

3.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Sochaczew z siedziba
ul. 1 Maja 16, 96 - 500 Sochaczew.

Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna si¢ kontaktowa¢ poprzez e-mail:
iod@sochaczew.pl lub telefonicznie 46-862-22-35 wew. 309.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie obowiazku prawnego ciazacego
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku
z przepisami m.in. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, Ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe;.
Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane beda przetwarzane
do celéw archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow
dotyczacych archiwizowania danych obowiazujgcych u Administratora.

. Osoby, ktérych dane dotycza, majg prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych
b) zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidlowe
¢) zadania usunig¢cia danych, gdy:
e dane nie sg juz niezbedne do celow, dla ktorych zostaly zebrane
e dane przetwarzane s niezgodnie z prawem
d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
e 0soby te kwestionujg prawidlowos¢ danych
e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiaja si¢ usunigciu danych
e Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale
sg one potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki oswiatowe;.

. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob opierajacy si¢ wylacznie

na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

Pani/Pana dane mogg zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemow
informatycznych, firmom s$wiadczacym ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentow,
podmiotom zapewniajagcym obstuge prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy
odrebnych przepiséw prawa.



